FARA PASARI DE CURTE PE DOMENIUL PUBLIC

Atentionam toti proprietarii de pasdri de curte cd au obligatia de a le tine in gospodadrie si cd este interzisa lasarea lor libera pe
domeniul public. Cei depistati ca incalca aceasta regula vor fi amendati.
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RETIM preia colectarea gunoiului de pe

- MITROPOLITUL
raza comuneil $ag BANATULUI VINE iN
CONSILIUL Consiliul Local al Comu- gospodarie. Fiecare va primi un tom- seurilor similare provenind din activi- _
nei Sag, intrunit in sedinté extraordi- VIZITA LA SAG

nara, a aprobat contractul de dele-
gare prin concesiune cu operatorul
SC RETIM ECOLOGIC SERVICE S.A.,
care a fost desemnat castigator prin
procedura de atribuire la nivel jude-
tean. Este vorba despre Hotararea
nr. 67/23.10.2017 privind aprobarea
incheierii Contractului de Delegare
prin concesiune a gestiunii activitatii
de colectare si transport al deseuri-
lor municipale in Zona 1 Timisoara,
judetul Timis, din cadrul proiectului
,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in judetul Timis".

Se deschide, astfel, calea pentru ma-
nagementul profesionist al deseuri-
lor de pe raza comunei si degrevarea
Primariei de gestiunea acestui servi-
ciu, pentru care nu are nici bugetul
si nici personalul necesar. ,De la 1
ianuarie 2018, angajati ai RETIM vor
merge prin comuna pentru a sem-
na contractele individuale cu fiecare

beron negru si saci menajeri. Primaria
nu va mai avea nicio implicare. Sem-
narea contractelor este obligatorie” a
declarat primarul Flavius Rosu.

Tariful aprobat pentru colectarea se-
parata si transportul separat al dese-
urilor menajare, inclusiv fractii colec-
tate separat, pentru persoanele fizice
din mediul rural este de 2,64 lei/per-
soand/luna. Tariful pentru colectarea
separata si transportul separat al de-

tati comerciale din industrie, comert
siinstitutii, inclusiv pentru fractii
colectate separat este de 282,57 lei/
tona.

Primarul a atras atentia tuturor celor
care nu au platit taxa de gunoi ca vor
trebui sa o achite la zi catre Primarie,
pana la semnarea noilor contracte,
iar sumele neachitate se vor constitui
datorii la bugetul local si vor fi recu-
perate potrivit legii.

ReEllEZ

Ecologic Service S.A.

DESEURI REZIDUALE (PUBELA NEAGRA)
« Resturi de carne si peste, gatite sau proaspete,
resturi de produse lactate, scutece/tampoane, .

COLECTAREA SEPARATA A DESEURILOR
iN GOSPODARII INDIVIDUALE

Instructiuni de utilizare a recipientelor

DESEURI PERMISE A FI DEPOZITATE

balaje alimentare), maculatura (caiete, carti, ziare,

reviste)

Plastic: PET-uri (suc, apa, bere), folii de plastic,

mucuri de tigari, continutul sacului de la aspirator,
ambalaje contaminate (ce nu mai pot fi curatate).

DESEURI RECICLABILE (SACUL GALBEN)
« Hartie si carton: ambalaje din carton (cutii, am-

teitii.

« Resturi de fructe si de legume

« Coji de oua, coji de nuca

«  Frunze, iarba, buruieni, crengi, flori

+ Plante de casa, pomi de Craciun

« Rumegus, fan, paie

« Pamant

« Parsiblana, dejectii animale

« Haine vechi din lana, matase, bumbac

+ Deseuri rezultate din amenajarea locuintei

hotararilor de consiliu local.

Atentie: ambalajele din sticld se colecteaza separat in recipiente tip clopot de culoare verde, amplasate pe raza locali-

DESEURI INTERZISE A FI DEPOZITATE

Deseuri voluminoase*

Deseuri periculoase

Colectarea separata a deseurilor este o obligatie legald. Nerespectarea acestei obligatii se sanctioneazd conform Legii
101/2006 privind serviciul de salubrizare al localitdtilor. Amenczile si penalitdtile se stabilesc in baza legilor speciale si a

pungi si ambalaje din plastic, flacoane (sampon,
detergent)

Metal: doze aluminiu, conserve, tuburi de alimen-
te, folie de aluminiu, tetrapack (cutii de lapte, de
tomate, sucuri)

Canapele, mochete, covoare
Dulapuri, rafturi, saltele
Plapumi, alte obiecte mari etc.

Baterii uzate, lacuri si vopsele, medicamente expi-
rate, solventi, uleiuri uzate etc.

DUMINICA, 05.11.2017, incepand
cu ora 09:00, in Biserica ortodoxa
romana  Sag i
credinciosii |
vor primi vizita
pastoralaal.PsS.
loan Selejan,
arhiepiscop ||
al  Timisoarei (@
si  mitropolit
al  Banatului,
cu ocazia oficierii Sfintei Liturghii
arhieresti in cadrul careia va fi hi-
rotonit preot Baran Florin, viitorul
preot paroh in urma pensiona-
rii actualului preot paroh Savoiu
Gheorghe.

PREGATIRI PENTRU

1 DECEMBRIE
PRIMARIA Sag a inceput pregati-
rile pentru manifestarile dedicate
Zilei Nationale a Romaniei, in data
de 1 decembrie 2017. In acest an
vor avea loc spectacole de muzica
si dans, dar organizatorii promit
si surprize placute pentru partici-
panti. Programul manifestarilor va
fi anuntat in timp util.

iN ATENTIA RESTANTI-
ERILOR LA PLATA TAXE-

LOR SI IMPOZITELOR
DATA 29 septembrie a fost ultima
zi cand s-au putut achita fara pe-
nalitati. Dupa data de 1 octombrie
se percep majorari in cuantum de
0,1% pe zi din valoarea debitului.
Legislatia fiscala in vigoare obliga
Primdria sa trimita somatii celor
care nu si-au achitat obligatiile fata
de bugetul local. Daca nici acestea
nu vor fi luate in considerare de
datornici si acestia nu vor achita
de urgenta taxele si impozitele
restante (unele de acum un an!) se
va trece la executare silita iar din
2018 la poprire pe salarii si pensii.
Pe aceasta cale, restantierii sunt
rugati sa vina sa achite obligatii-
le care le au fata de bugetul local
pentru a evita situatiile neplacute
de genul popririi pe pensii ori sala-
rii sau executare silita!
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INFORMARE INITIALA

PRIVIND GRIPA AVIARA
DIRECTIA Sanitara Veterinara si
pentru Siguranta Alimentelor Ti-
mis (D.S.V.S.A.) informeaza popula-
tia cu privire la masurile ce trebuie
luate pentru prevenirea si raspan-
direa gripei aviare, viroza ce afec-
teaza pasarile, porcii, omul si alte
mamifere, astfel:

.

- Se interzice lasarea libera in afara
gospodariei a pasarilor domestice
pe perioada evolutiei bolii;

« Se interzice comertul cu pasari vii
si produse provenite de la acestea,
pe perioada evolutiei bolii;

- Se interzice accesul persoanelor
straine in locurile de crestere a pa-
sarilor;

« Se va acorda o atentie deosebita
copiilor, pentru a nu-i lasa in con-
tact cu pasarile;

-Se recomanda mentinerea sepa-
rata a gainilor, curcilor, bibilicilor,
fata de gaste si rate, precum si se-
pararea pasarilor fata de celelalte
mamifere din exploatatie, in speci-
al din specia suina;

Orice suspiciune de boala sau
mortalitate se anunta imediat me-
dicului veterinar de libera practi-
ca de la CSV sau SDVSA Timis (tel.
0256.204911).

SE RECRUTEAZA

VIITORII JANDARMI

INSPECTORATUL de Jandarmi
Judetean Timisoara desfasoara
activitati de recrutare a candida-
tilor pentru urmatoarele institutii
de invatamant ale M.ALl,, sesiunea
de admitere ianuarie 2018, dupa
cum urmeaza: 1. Scoala Militara
de Subofiteri de Jandarmi,Grigore
Alexandru Ghica” Dragasani — 350
locuri din care 3 locuri pentru romi,
2 locuri pentru alte minoritati;
2. Scoala Militara de Subofiteri de
Jandarmi ,Petru Rares” Falticeni -
350 locuri din care 3 locuri pentru
romi, 2 locuri pentru alte minori-
tati;

Cererile de inscriere la concursu-
rile de admitere se depun la se-
diul Inspectoratului de Jandarmi
Judetean Timis situat in munici-
piul Timisoara, str. G. Baritiu nr.
19-21 judetul Timis (Serviciul Re-
surse Umane) pana la data de
05.12.2017. Mai multe informatii
la tel. 0256/490990 si http://www.
jandarmeriatimis.ro

17 - 24 octombrie
2017, Directia Regionala de Drumuri
si Poduri (DRDP) Timisoara a desfa-
surat o lucrare ampla de montare de
parapet median de beton (separator
fizic sensuri de circulatie) pe DN59, ,
intre Timisoara si Sag. Lucrarea a fost
realizata pe o distanta de aproape
3 km, cu incepere de la intersectia
DN 59 cu DJ 593 (iesirea spre Parta)
si finalizandu-se la intrare in Sag, in
dreptul statiei Petrom.

Va reamintim ca in urma cu un an,
primarul Flavius Rosu a solicitat
DRDP introducerea acestor separa-
toare de trafic pentru a reduce riscul
de accidente grave. Totodata, acesta
a solicitat si montarea unui semafor
la intersectia cu strada a ll-a, pentru
care a primit, atunci, acordul de prin-
cipiu. ,Dupa o analiza mai detaliata,
specialistii de la drumuri si poduri au
propus constructia unui sens girato-

riu. Acum am inteles ca se lucreaza la
proiectarea acestuia”’, a declarat pri-

ROMANIA

marul.
Circulati cu prudentd!

Hotarari ale Consiliului Local Sag

Hotararea nr. 55/12.09.2017 privind alegerea presedintelui de sedintd, pentru sedintele Consiliului Local al
Comunei Sag din luna Septembrie 2017

Hotararea nr. 56/12.09.2017 privind acordarea unui mandat special imputernicitului Consiliului Local al co-
munei Sag in Adunarea Generala Ordinara a Asociatilor Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa-Canal
Timis

Hotararea nr. 57/12.09.2017 privind aprobarea Studiului de Fezabilitate si a indicatorilor tehnico-economici
aferenti,Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Timis, in perioada
2014 - 2020" - localitatea Sag.

Hotararea nr. 58/12.09.2017 privind asigurarea cofinantdrii proiectului POIM ,Sprijin pentru pregatirea Apli-
catiei de Finantare si a Documentatiilor de Atribuire pentru Proiectul Regional de dezvoltare a infrastructurii
de apa si apa uzata din judetul Timis, in perioada 2014 - 2020”

Hotararea nr. 59/12.09.2017 privind completarea H.C.L. Sag nr. 44/2016 privind aprobarea principalelor
investitii, propuse a se realiza la nivelul comunei Sag in anul 2017, completata prin H.C.L. Sag nr. 34/2017
Hotararea nr. 60/12.09.2017 privind rectificarea de buget

Hotararea nr. 61/12.09.2017 privind modificarea H.C.L. nr. 37/31.05.2017 privind aprobarea inscrierii dreptu
lui de proprietate publica al comunei Sag asupra terenului identificat in CF nr. 404499 Sag

Hotararea nr. 62/29.09.2017 privind rectificarea de buget

Hotararea nr. 63/12.10.2017 privind alegerea presedintelui de sedintd, pentru sedintele Consiliului Local al
Comunei Sag din luna Octombrie 2017

Hotararea nr. 64/12.10.2017 privind numirea Comisiei speciale pentru reactualizarea inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public al comunei Sag

Hotararea nr. 65/12.10.2017 privind aprobarea organigramei si statului de functii al Primarie comunei Sag
Hotararea nr. 66/12.10.2017 privind aprobarea diminuarii suprafetei terenului cuprins in CF nr. 404499 Sag,
nr. cad/ nr. top. 203-204/b

Hotararea nr. 67/23.10.2017 privind aprobarea incheierii Contractului de Delegare prin concesiune a gesti-
unii activitatii de colectare si transport al deseurilor municipale in Zona 1 Timisoara, judetul Timis, din cadrul
proiectului,Sistem Integrat de Management al Deseurilor in judetul Timis

Culturala Generatia Mu-
zicii organizeaza cursuri de canto si
engleza pentru tineri si copii:

« solisti vocali (incepatori sau avan-
sati) — muzica pop-rock, jazz, folclor
(varsta cuprinsa intre 5 — 20 ani)
- limba engleza - cursuri interactive
pentru copii (5-7 ani, 8-10 ani); sedin-
te private (fara limita de varsta).

Daca copilul tau este pasionat de mu-
zica sifi place sa cante il potiinscrie la
cursuruile noastre care cuprind: exer-
citii pentru voce, interpretare vocala
si studierea pieselor muzicale, repe-

tarea pieselor la microfon, miscare
scenicd. De asemenea, organizam di-
ferite spectacole si festivaluri in care
copiii vor canta in grup sau individu-
al, astfel obisnuindu-se cu scenasicu

publicul. Avem colaborari cu diferite
studiouri in care doritorii isi pot inre-
gistra piesele atat audio cat si video.
Colaboratorii nostri ofera si sansa de
promovare pentru cei care doresc si
au potential.

Sedintele de pregatire se desfasoara
in Timisoara sau in Sag (str. XXI nr. 20)
— prof. Kari Drumof Mihaela, maste-
rand la Facultatea de Muzica si Tea-
tru-Canto din Timisoara. Inscrieri si
informatii la tel. 0768.856.918, face-
book: Generatia Muzicii (generatia.
muzicii.tm).
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Ziua Scolii GlmnaZ|aIe Sag

ZIUA SCOLII Gimnaziale Sag a fost
sarbatorita, la fel ca in fiecare an, de
Sfantul Dumitru, in data de 26 oc-
tombrie 2017.

A devenit o traditie ca, de Sfantul Du-
mitru, copiii si profesorii sa mearga
intai la Biserica si sa asiste la slujba
pentru pomenirea celor care au tre-
cut in nefiinta si care pe parcursul
vietii au predat la scoala noastra.

De aici, elevii din Sag, alaturi de
dascalii lor, au sarbatorit Ziua Scolii
impreunga, la Casa Nationala Mihai
Viteazu’, unde a fost organizat un fru-
mos program artistic, intr-un cadru
festiv.

Elevii scolii au prezentat cantece si
poezii, dansuri si scenete de tea-
tru pentru care s-au pregatit cu gri-
ja. Chiar daca emotiile au fost mari,

spectacolul oferit de ei a starnit ro-
pote de aplauze din partea publicu-

deopotriva.

CS Timisul Sag se mentme pe locul |

DIVIZIONARA D a Clubului Sportiv
Timisul Sag se bucura de o perioada
excelenta, marcata de victorii pe
banda rulanta, ce au propulsat echi-
pa pe primul loc al clasamentului
judetean. In ultimele meciuri, baietii
antrenati de Sorin Gheju au evoluat
foarte bine si se pregatesc sa tina
pieptul asaltului final din partea pre-
tendentelor la prima pozitie, inainte
de intrarea in pauza de iarna.

Astfel, in ultimul meci disputat in de-
plasare la Masloc, Timisul a remizat
scor 2-2, dupa o serie de patru victo-
rii consecutive si a pastrat o distanta
respectabila fata de urmatoarea in
clasament, ACS Dumbravita, de 6
puncte.

Dupa 13 etape, Timisul Sag
inregistreaza nu mai putin de 11 vic-
torii, un egal si o singura infrangere,

cu 29 de goluri marcate si 11 incasate.
Vineri, 3 noiembrie 2017, de la ora
14:45, pe la baza sportiva din Sag,
Timisul va primi vizita ultimei clasate,
AS Peciu Nou, contand pentru etapa

CLASAMENT LIGA A IV-A, SEZON 2017 - 2018 - ETAPA 13

a 14-a. Ultimele meciuri din acest an
vor avea loc pe 11 noiembrie in de-
plasarea la Ortisoara, pe 17 noiemb-
rie, acasa cu Murani si pe 26 noiemb-
rie la Biled.

lui prezent, parinti, bunici si dascali,

# Nume echipa M V EI G P A
1 | CSTIMISUL SAG 13 1171 1 29-11 34p 13
2 | ACS DUMBRAVITA 13 8 41 43-13 28p 10
3 | ASODETA 13 8 2 3 26-17 26p 5
4 | ASVOINTA BILED 13 6 6 1 3923 24p 6
5 | AS POBEDA DUDESTII VECHI 13 7 3 3 3320 24p 3
6 | CSUNIREASANNICOLAUMARE 13 | 7 2 4 28-12 23p 5
7 | ASFCBAZOSU VECHI 13 6 4 3 30-2322p| 1
8 | CS COCOSUL ORTISOARA 135 53 30-23 20p 2
9 | CSUNIREA TOMNATIC 135 1 7 2530 16p -5
10 | ACS VOINTA MASLOC 13 4 45 16-21 | 16p | -2
11 | CS AVANTUL PERIAM 13 4 2 7 1719 14p | 4
12 | CSO FAGET 13 4 27 2027 14p -7
13 | AS SECEANI 13 3 55 2334 14p -7
14 | AS PROGRESUL 1906 CIACOVA 13 3 |3 7 21-33 12p | -9
15 | CS PROGRESUL GATAIA 132 5 6 1421 11p -10
16 | CSM LUGOJII 132 3 8 2745 9 -9
17 | ACS MURANI 13 2 2 9 2246 8p -10
18 | AS PECIU NOU 131 4 8 1540 7p -11

REZULTATELE MECIURILOR DISPUTATE iN
SEZONUL 2017 -2018

Etapa 13

ACS VOINTA MASLOC 2 - 2 CSTIMISUL SAG
Ftapa 12

CSTIMISUL SAG 3 -1 CSM LUGOJ I
Etapa 11
CS UNIREA SANNICOLAU MARE 0 - 1 CSTIMISUL SAG

Etapa 10

CSTIMISUL SAG 2 -1 AS FC BAZOSU VECHI
Ftapa 9

AS POBEDA DUDESTIIVECHI 0 - 2 CS TIMISUL SAG
Etapa 8
CSTIMISUL SAG 1 - 4 ASO DETA
Etapa 7
AS PROGRESUL 1906 CIACOVA 0 - 4 CSTIMISUL SAG
Etapa 6
CSTIMISUL SAG 5 - 1 AS SECEANI

Etapa 5

CS UNIREATOMNATIC 1 -2 CSTIMISUL SAG
Etapa 4

CSTIMISUL SAG 2 - 1 CSO FAGET

Etapa 3

CSTIMISUL SAG 3 - 0 CS AVANTUL PERIAM
Etapa 2

CS PROGRESUL GATAIA 0 - 1 CSTIMISUL SAG

Etapa 1

CSTIMISUL SAG 1 -0 ACS DUMBRAVITA

CURSURI DE PREGA-
TIRE A ASISTENTILOR
MATERNALI

PROFESIONISTI
DIRECTIA Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Timis
va organiza un nou curs de forma-
re a asistentilor maternali profesi-
onisti. Persoanele interesate sunt
asteptate pentru a depune o cere-
re de evaluare la Registratura de la
sediul DGASPC Timis, P-ta Regina
Maria, nr. 3, Timisoara. Perioada de
depunere a cererilor este 23 oc-
tombrie - 30 noiembrie 2017.

La cererea de evaluare vor fi ane-
xate: a) un curriculum vitae al so-
licitantului; b) copie dupa actul de
identitate (cu domiciliul stabil pe
raza judetului Timis); c) copie dupa
diploma de studii a ultimei scoli
absolvite; d) cazier judiciar; e) ade-
verinta medicala din care sa rezul-
te ca nu sufera de boli transmisibi-
le, infecto-contagioase sau psihice.
Cursurile de formare profesionala
vor fi organizate la sediul DGASPC
Timis si au o durata de minim 60

de ore. Cursul este gratuit, iar per-
soanele care doresc sa il urmeze
trebuie sa indeplineasca urmatoa-
rele conditii:

» sa aiba capacitate deplina de
exercitiu;

« sa prezinte garantii morale si ma-
teriale pentru indeplinirea corecta
a obligatiilor ce le revin referitoare
la cresterea, ingrijirea si educarea
copiilor pe care ii vor primi in pla-
sament;

» sa aiba in folosinta legala o locu-
inta care sa acopere necesitatile de
preparare a hranei, igiena, educa-
tie si odihna ale utilizatorilor sai,
inclusiv pe cele ale copiilor care
urmeaza a fi primiti in plasament;
+ sa aiba minim studii absolvite
scoala generala - cu diploma.
Conform legii, nu vor putea deve-
ni asistenti maternali profesionisti
persoanele care:

» au suferit o condamnare prin ho-
tarare judecatoreasca ramasa defi-
nitiva, pentru savarsirea cu inten-
tie a unei infractiuni;

+ au fost decazuti din drepturile
parintesti, sau al caror copil a fost
declarat abandonat prin hotarare
judecatoreasca ramasa definitiva;
- sufera de boli cronice transmisibi-
le si boli psihice.

Mai multe informatii la telefon
0256-490281, 494030.
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Aniversatii lunii octombrie

lecu Valentina, Alexan Ady, Alexan

Traian, Andrei Marioara-Petronela,
Apetroaei Constantin, Aprotosoaie Auri-
ca, Axinia Maria-Susana

abaioana llanit-Adriana, Babineac

Gheorghe, Balasan Mirela-Nela, Bar-
tulov Petru, Bdlici Vasile, Baragia loan-Ti-
beriu, Bejenaru Cosmin-Gabriel, Bocan
Milica, Bodea Irina, Boianjicov Marius,
Boianjicov Mircea, Bondas Gicd, Botoca
Vergilia, Bozesan Paula-Bianca, Bozga
Luminita-Gabriela, Bozga Trandafira,
Bradea Floarea, Braina Valentin, Brebe-
nel Adriana, Breiner Ana, Brinzoi Livia,
Buda Tiberiu, Buddianu Monica-Gabriela,
Bulzan Daniel-Claudiu, Burca Elisabeta,
Burca Florian, Burduja Elisabeta, Buruia-
nd Lucia

aragia Vasile, Cazimir lon, Ceauselu

Emilia-Vasilica, Cenuse Valentina, Chi-
fan lon, Chiorean Daniel, Chira Grigore,
Ciobanu loan, Ciobanu Petre, Ciocirlan
Daniela, Ciofu Paula, Ciofu Stefan, Cioici
Geta, Cioici-Toma Carmen, Ciorangan
Dumitru, Ciortan Alina-Viorela, Ciortan
Daniel, Ciuculescu Ovidiu-Daniel, Ciupei
Nicoleta, Cirstean Vasile, Citea Elisabe-
ta, Cobzaru Margareta, Cocean Adrian,
Cocian Alexandru, Codrianu Horia, Crap
lonel-Costica, Crisan Ana-Maria-Alexan-
dra, Crniacichi Vladimir-Naum, Csaszar
Ana, Csipai Stefan, Csopjak Ralph, Cucec
Alina-Otilia, Czaikovschi Adelina
Dan Carmen-Valerica, Dascdlu Oa-

na-Adina, David Cosmin-Casian,

David Marioara, David Zoltan, Davidovici
Alexandra, Doczi Arpad, Doczi Diana-Lo-
rena, Doroiman Dumitru, Dragomir
Mihai, Dragunoi Lica, Duma Rebeca

ne Vergina, Erdei Domnica, Farcas

Adina, Farcas Viorica, Feti Alin-Gabriel,

Filip Agn’eta, Firu Constantin, Floristeanu
Dorina-Carmen, Foltrauer Rudolf, Fuzer
Stefan
Gajicic Simona, Gatdiantu Dana, Gd-
urean Rdzvan-Sebastian, Ghencioiu
Eugen-Mihditd, Gherai Arpad-Ladislau,
Gherle Silvia, Gherman Ana, Ghilezan Pe-
tru, Ghise Maria-Delia, Goia Maria, Goja
Cristian, Goncear Sergiu, Gora Daniela
alip Maria, Halmai losif, Halmay
Imre-losif, Horga loan, Horoba Pom-
pei, Huszti Carmen-Sanda,
Iacobici Elena-Sorina, Iftime Mihai, Indri-
cau Petru, loan Ivasc, loan Valentin-Ma-
rius, lonescu Laurentiu, Isfan Georgeta-Bi-
anca, Isfan Gloria-Zoie-Codruta,
icoane Larisa-Alina, Kannengiesser
Irene, Kircsof Nicolae, Kis Stefan, Kovacs
Vilhelmina, Kozler Gerda, Kuppis Dinuca
L angert Eva, Langert Ingrid, Lazar Eu-
genia-Maria, Lazdr Dumitru, Leucuta
Florina-Silvia, Lorch Astrid, Luca Daniel,
Luca Daniela, Lupdstean Vasile-Dorin
Mager Matilda, Mali Adrian, Mar-
chis-Cocean Carmen-Adriana,
Marginean Petru, Marinas Roxana-Laura,
Marta Adriana-Luminita, Mayer Ade-
lheid, Mdrdsescu Lavinia-Silvia, Merk
Mihaela-Claudia, Micldu Danut-loan,
Micldu Maria, Mihdila Paraschiva-Dori-
ca, Mihdila Sorin, Mihu Aurel, Mironescu
Oscar-Cristian, Moddlca Daniel-Gheor-
ghitd, Morar Ana, Moraru Daniel, Motoca
Cristian-Lucian, Mot Roxana-Mariana,
Muller Ramona-Monica, Muresan Lica
Nichitean Artemizia-Alina, Niculita Di-
nu-Viorel, Novacovici David, Novaco-
vici David, Novacovici Silviu-Cristian
lariu Dana, Onanie Anuta, Orza
Aron-Dorin
hon Dumitru, Pahontu Emanu-
el-Mark, Pal Ernest, Pand Ramo-

na-Simona, Pantir lleana, Partenie Sanda,
Pascu Elisabeta, Pascaldu Gheorghe, Pd-
duraru lonel, Pdntea Maria, Peici Astrid-El-
friede, Petkes Imre-Janos, Petran Sever,
Petrescu Liliana, Petric Nastasia, Piescu
Octavian-Silviu, Plesca Aurel, Pop Vasile,
Porumb Adrian-Sorin, Prajan Gabriel, Pre-
cup Andrei-Daniel, Purcar Sorina-Cristina
Ractei Anisoara-Loredana, Radu Rodi-

ca-Mariana, Radulescu loan, Robota
loana-Diana, Rus Adrian-Vasile, Rus Iren,
Rus Nicoleta-Mariana, Rus Simona-Mari-
ana

abadas Inge, Sarkadi Carol-Tibe-
S riu-Eduard, Sauciuc Cristian-Con-
stantin, Sarbu Maria, Secula Aurelia,
Sein Catita, Sferle Claudia-Lucia, Sferle
Petre-Flavius, Sgircea Alexandra-Georgi-
ana, Silaghi Maria, Sirbovan Maria, Sirca
Dumitru, Sirca Nicolae, Sirca Victoria,
Soos Cornelia, Stan Dumitru, Stanciu lon-
Rares, Stef Florian, Stein Nicolae, Sturm
Erica, Szabados Rozalia, Szatmari Elisave-
ta, Szelei Iren, Szucs Florina, Szugyi Irina,
Serban Constantin-Daniel, Simon Andra-
da-Denisa, Simon lonela-Adriana, Sosoi
Elena, Span Emilia, Sult Gheorghe

arhon Gabriela, Taugner Elisabe-

ta-Ana, Tdbdcaru lon, Ticus Adrian,
Tobd Dumitru, Tololoi Elena, Toth OI-
ga-Ana, Trifoi loana, Ticald Cristian-Flo-
rin, Ticald Nicolae, Tivlicd Dumitru

drea Claudiu-Alin, Ungureanu Mi-
hai-Cristian, Uta Doru

arga Ecaterina, Vasin Petru, Vega

Auricd, Velescu Adrian, Velescu Sorin,
Ventel Floare, Verdes Ciprian, Vieriu Rodi-
ca, Vingyula lleana, Vodd Codruta-Maria-
na, Vornicu Anica, Vucoiev Nicolae, Weber
Anton, Zablatoschi Mariea

JOMO THER-
MOMOLDING
angajeaza opera-
tor productie. Beneficii: contract
de munca perioada nedeterminata,
salariu de incadrare de 1600 lei
brut, tichete de masa (15 lei/tichet),
bonus de performanta lunar (385
lei net), al 13-lea salar, asigurare
medicala, prima de Craciun si de
Paste, transport asigurat, program
de lucru in doua schimburi, condi-
tii de munca deosebite, mediu de
lucru profesionist, loc de munca
stabil. Detalii si informatii la tele-
fon 0256.308.709. CV-urile se pot
trimite la adresa de mail: recrutare@
jomo-online.ro sau se pot depune
personal la sediul firmei situate in
Timisoara, str. Sulina nr. 22 (Calea
Sagului).

JOMO

thermomolding

DACA ESTI
O persoana
ordonata,
constiincioasa, dinamica, energica,
cu capacitatea de invatare rapida si
ai acuitate vizuala foarte buna, dis-
ponibilitate pentru lucru in 3 schim-
buri si ore suplimentare, ELBA te
angajeaza acum! Sunt disponibile
locuri de munca pentru operator
montaj (asamblare), operator
injectie mase plastice, operatori
acoperiri, manipulanti, sculeri

(XYY Y}
Tehnologia luminii

ELBA

LOCURI DE MUNCA

matriteri. iti oferim un loc de mun-
ca stabil, alaturi de salariu atractiv,
transport gratuit, tichete de masa,
bonus de prezentd, bonus lunar de
performanta, spor de noapte, spor
ore suplimentare, prime de sarba-
tori si evenimente speciale, mediu
de lucru curat si sigur. Ne gasiti in
locatia noua din Timisoara, Parc
Industrial Freidorf, str. Paul Morand
nr. 135, tel: 0356.443.908, email:
res.umane@elba.ro.

COMPANIA CBH
angajeaza montator
subansamble. Se ofera
salariu motivant, bo- CBH
nuri de masa, sistem de bonusuri si
prime in functie de eficienta, calita-
te, 55, transport asigurat, contract
de munca perioada nedeterminata.
Cerinte: seriozitate, studii medii,
disponibilitate pentru lucruin 3
schimburi, cu sau fara experientd in
domeniu. Cei interesati pot trimite
cv-ul la adresa de email recrutare@
cbh-sg.com. Pentru relatii si pro-
gramarea interviurilor va rugam

sa sunati la numarul de telefon
MAGAZINUL

0787.653.115.

METRO Timisoa- METRD
ra 1, Calea Sagului, angajeaza

1. sofer livrari. Responsabilitati: asi-

gura suport la incarcarea masinii cu
produsele destinate clientilor, trans-
porta marfa de la magazin la clienti,
descarca marfa la clienti, respecta
timpii de livrare si planificarea rutei
de livrare la clienti. Cerinte: permis
de conducere categoria B, cunos-
tinte specifice necesare desfasurarii
activitatii.

2. lucrator comercial. Responsabili-
tati: expune in suprafata de vanzare
toate marfurile aflate in stoc, ofera
la cerere date si detalii referitoare la
produsele expuse pentru vanzare,
se asigura ca marfa expusa in zona
de vanzare corespunde din punct
de vedere calitativ, termen de
valabilitate, aspect si ca exista o co-
respondenta corecta produs-pret.
Cerinte: orientare catre cerintele
pietei si ale clientului, excelente
abilitati de comunicare, flexibilitate
profesionald, cunostinte de operare
MS Office.

Oferim formare profesionala, salariu
fix + tichete de masa + decont
transport, asigurare medicala, bo-
nus pentru performanta, posibilitati
de promovare si dezvoltare profe-
sionald. Asteptam CV-urile dvs. la
sediul magazinului Metro 1 Timi-
soara, Calea Sagului sau pe email
resurseumane.timisoaral@metro.ro.
Informatii puteti obtine la numarul

Sag str. IV nr. 56,
email: suiugan_flavius@yahoo.com

Tel: 0768.502.916 / 0745.913.836

Centrul de ingrijire pentru persoane varstnice
Camere spatioase v

Supraveghere permanenta Activitati ocupationale
Administrarea tratamentului Activitati fizice
Supraveghere medicala Coafor / Frizerie

0728 464 611 Str. XI-A, Nr.123
0732 042 600 Comuna Sag, Jud. Timis

A www.armoniabunicilor.ro

Personalizam: .

-tricouri Brsg{: é
-cani il

-promotionale
Tiparim:
-invitatii de nunta si botez
-carti de vizita, mape
-pliante, calendare

-banner, mesh
-autocolant

Reclame
Sag, str. XXII, nr. 64
n Exclusiv Advertising & Stamps
- productie publicitara
Productie publicitara

CASATORII {'%

Bere Adrian Marius cu
Mot Raluca Elena
Vancu Samuel lonut cu
Ciolan Andreea Nicoleta

Casa de piatra!

DECESE

.I.

Span Aurel
Turi Elena
Ciupei loan
Jicoane Petru
Balogh Bela
Kovacs Peter Pal
Hipp Petru
Arsa Elisabeta

Dumnezeu sd-i odihneascd in pace!

de telefon 0374.386.360.
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